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PROCESO CAS N° 101-2025-MIDIS/PNPDS

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A
(1) EXPERTO LEGAL DE PROCEDIMIENTO DISCIPLINARIO PARA LA UNIDAD DE
RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR

PROGRAMACION
N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTOS CALIFICACION | DE ENTREVISTA
PERSONAL

1 | NEIRA CASTILLA MAX ALBERTO 33 APTO/A 3:00 p.m.

2 | LLOVERA ALCANTARA JOHN PAUL 32 APTO/A 3:15 p.m.

3 | HERRERA GUTIERREZ DAVE CHRISTOPHER - NO APTO/A

4 | GARCIA CHAVEZ KARINA ROSA - DESCALIFICA

5 | GUERRERO JIMENEZ DALILA ROSSANA - DESCALIFICA

6 | BUENDIA REJAS MARIE ALEJANDRA - DESCALIFICA

Los postulantes APTOS/AS de la relacion estan convocados a la entrevista personal a realizarse segun el
siguiente detalle:

Modalidad: Presencial
Lugar: Av. Guillermo Prescott 490, San Isidro
Fecha: 04 de diciembre de 2025

Lima, 03 de diciembre de 2025

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS
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