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PROCESO CAS N° 079-2025-MIDIS/PNPDS 

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE TRES (3) ANALISTAS DE ARTICULACIÓN PARA LA UNIDAD DE 

ACOMPAÑAMIENTO 

RESULTADOS FINALES 

N° APELLIDOS Y NOMBRES 

PUNTAJE ACUMULADO 
BONIFICACIONES 

PUNTAJE 

FINAL 
ESTADO 

EVALUACIÓN DE 

CONOCIMIENTOS 

EVALUACIÓN 

CURRICULAR 

ENTREVISTA 

FINAL 

PUNTAJE 

TOTAL 

Ley N° 

29973 

 Ley N° 

29248 

Ley N° 

27674 

Ley Nº 

31533 

1 AYALA DEL RIO JOSE ARTURO 20 32 40 92 - - - - 92 GANADOR/A 

2 MERCHAN LEON LUIS ENRIQUE 16 37 38 91 - - - - 91 GANADOR/A 

3 HILARIO MARTINEZ EVELYN SORAIDA 14 35 39 88 - - - - 88 GANADOR/A 

4 CABEZAS SAAVEDRA KATY 18 37 32 87 - - - - 87 ACCESITARIO/A 1 

5 CONDORI CONTRERAS DENISSE 

KATHERIN 

20 35 30 85 - - - - 85 ACCESITARIO/A 1 

6 DIAZ GASPAR KARLA ARACELI 18 32 31.9* 81.9 - - - 1.6 83.5 - 

7 DELGADO SECLEN MERCEDES 

DANIELA 

16 34 29.7* 79.7 - - - 2.4 82.1 - 

8 GUIMARAY RIBEYRO JOSÉ ROBERTO 20 35 27 82 - - - - 82 - 

9 OLAZABAL DICHE MARCIA SOLANGE 14 35 26 75 - - - - 75 - 

10 CASTRO CRUZADO DAVID ENMANUEL 16 35 NSP - - - - - - - 

11 ANCO MAIHUIRE PAUL DAVID 14 35 NSP - - - - - - - 
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12 RICALDI OCAMPO MAGALI JENNIFER 18 33 NSP - - - - - - - 

13 HURTADO MANRIQUE ISMENIA 
XIMBELHY 

18 32 NSP - - - - - - - 

*Se otorgó la bonificación en la etapa de entrevista final, en el marco de la Ley N° 31533 

 

El postulante declarado GANADOR recibirá un correo electrónico a partir del siguiente día hábil de publicado el resultado final, con las indicaciones a seguir para proceder con la 

suscripción del contrato dentro de los 5 días hábiles posteriores a la publicación de los resultados finales. 

Lima, 05 de noviembre de 2025 

 

UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 

 


